Задание к зачету по курсу «МЕНЕДЖМЕНТ»:

Каждому студенту необходимо выбрать одно из нижепредлагаемых понятий. 

По выбранному понятию найти 3-4 определения.

Провести анализ определений.

Дать интерпретацию.

МЕНЕДЖМЕНТ

Термины

1. АСУ – автоматизированная система управления

2. Анализ внешней среды

3. Анализ внутренней среды

4. Бюджет

5. Бюрократия

6. Венчурный менеджмент

7. Вертикальное разделение труда

8. Видение

9. Власть

10. Влияние

11. Вознаграждение

12. Гибкие производственные системы

13. Горизонтальное распределение труда

14. Группа

15. Делегирование

16. Дерево решений

17. Имидж организации

18. Инвестиционный менеджмент

19. Инновационный менеджмент

20. Интеллектуальный капитал

21. Информационно-управляющая система

22. Качество

23. Команда

24. Коммуникация, общение

25. Компетенция, компетентность

26. Конкурентное отличие

27. Конкуренция

28. Контроль

29. Консалтинг

30. Конфликт

31. Корпоративная культура

32. Корпоративный менеджмент

33. Лидер организации

34. Лидерство

35. Межличностные коммуникации

36. Менеджмент

37. Менеджер

38. Механизация

39. Механистическая структура

40. Миссия

41. Многонациональная корпорация

42. Мотивация

43. Обратная связь

44. Организация

45. Организационная структура

46. Организационное лидерство

47. Организационное поведение

48. Организационное решение

49. Организационный успех

50. Отбор персонала

51. Ответственность

52. Оценка деятельности

53. Персонал

54. Планирование

55. Политика организации

56. Полномочия

57. Правила

58. Предприниматель

59. Принятие решения

60. Проект

61. Производительность

62. Процесс управления

63. Психология управления

64. Рабочая группа

65. Развитие организации

66. Развитие персонала

67. Разумная вера

68. Рациональное решение

69. Реорганизация труда

70. Решение

71. Риск

72. Роли менеджера

73. Руководство организации

74. Самооценка организации

75. Связующий процесс

76. Сетка управления

77. Система

78. Ситуационный подход

79. Слухи

80. Создание организации

81. Соотношение целей и средств

82. Социальная ответственность бизнеса

83. Социотехническая система

84. Стандарт

85. Стандартизация

86. Стили руководства

87. Стратегическое планирование

88. Стратегический менеджмент

89. Стратегия

90. Тактика

91. Технология

92. Убеждение

93. Управление

94. Управление временем

95. Управление конфликтами и стрессами

96. Управление проектами

97. Управление человеческими ресурсами

98. Финансовый менеджмент

99. Функции менеджмента

100. Харизма

101. Целевое управление

102. Цели

103. Центр оценки персонала

104. Централизация

105. Цикл жизни продукта и производственного процесса

106. Человеческий капитал

107. Шум

108. Экономический анализ

109. Этика

110. Эффективность производства

